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GREEN JOBS

0s’¢ un lavoro verde, un eco-

lavoro? Due anni fa, grazie al

neo-presidente Obama, la lo-

cuzione “green job” ¢ diven-

tata di successo. Non ¢’¢ me-
dia oggi in Italia che quando si parli di
green job non dedichi ampi spazi al te-
ma. Cosi come accade per la cosiddet-
ta green economy.

Non ¢’¢ quotidiano, periodico, sito
internet, telegiornale o rotocalco che
negli ultimi dodici mesi non abbia svi-
scerato il tema dei lavori verdi. L vero
che la parte del leone, mediaticamente,
¢ spettata al mondo delle energie rin-
novabili, che hanno vissuto un boom
da quando ¢ stato istituito il conto
energia tre anni fa. Una crescita, in ter-
mini percentuali, importante, ma non
cosi titanica se confrontata con settori
pitl tradizionalmente vocati alla manu-
tenzione dell’ambiente, come i rifiuti,
la forestazione, o I'agricoltura.

Ma i green jobs possono essere in-
terpretati anche in altri modo. Per
esempio come I'indicatore di salubrita
di un’impresa. Perché un’impresa
quando assume vuol dire che ¢ in buo-
na salute, addirittura in crescita. | lavo-
ri verdi, gli ecolavori, sono allora I'in-
dicatore piu tangibile della cosiddetta
green economy.

Per reagire alla crisi economica
molte imprese hanno cercato idee nuo-
ve e strategic vincenti. Aziende, picco-
le, medie o grandi, che hanno fatto del
rinnovamento ambientale la chiave
della loro evoluzione, introducendo in-
novazione di processo, innovazione
tecnologica e innovazione di prodotto.
Per farla semplice potremmo dire che
questo ¢ il cuore della green economy.
E non ¢’¢ comparto che non possa es-
sere interessato dalla riconversione so-
stenibile.

In questo contesto allora dovrebbe
suscitare meno stupore (ma lo suscita
lo stesso, ed ¢ un bene) I'indagine
“Greenltaly”, realizzata dalla Fonda-
zione Symbola e da Unioncamere, do-
ve nel capitolo dedicato ai lavori verdi
scopriamo che addirittura il 40 per
cento di tute le professioni stanno oggi
attraversando una riorganizzazione in
senso ecologico. Dall’analisi della No-
menclatura delle Unita Professionali
(NUP) ne sono state individuate
317nel solco del green: di queste 151
direttamente coinvolte o potenzial-
mente gia occupabili in campo verde.

Con riferimento all’orizzonte tem-
porale di impiego, per la quasi totalita
delle figure professionali in esame si
ritiene urgente (45% delle figure pro-
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fessionali green) o comunque necessa-
rio (44% delle figure professionali
green) I'impiego nel sistema produtti-
vo. Tra questi, vi sono dei profili pro-
fessionali che gia al momento — o, co-
munque, nel breve periodo — possono
essere direttamente coinvolti nello svi-
luppo della green economy. Si traita,
ad esempio, dei profili che afferiscono
alle categorie professionali degli Ar-
chitetti, urbanisti ¢ specialisti del recu-
pero del territorio, degli Ingegneri, dei
Biologi, dei Chimici, degli Agricoltori,
degli Installatori di impianti di impian-
ti, dei Tecnici di controllo ambientale,
dei Tecnici meceanici, degli Elettrotec-
nici, degli Artigiani specializzati nel-
I"edilizia, ecc.

In altre parole stiamo parlando di
quasi un 90 per cento di figure deter-
minanti per la green economy. Che in
termini di occupati significa, pe il
2008 e il 2009, di un trend di 200.000
lavoratori verdi in piu all’anno.

Quando con Tessa Gelisio abbiamo
cominciato a lavorare alla “Guida ai
green jobs” (Edizioni Ambiente) vole-
vamo fornire una risposta articolata e
quanto pit completa alla domanda
“cos’¢ un lavoro verde™ al fine di com-
porre un manuale per giovani in cerca
di lavoro, ma anche per professionisti
e imprese che volessero capire meglio
in che direzione la green economy
stesse portando il mondo del lavoro e
della produzione. Ne ¢ scaturita 1’ana-

Verde Ambiente 1/201 |

\

ECOLAVORO IN ITALIA

Occupati per categoria oggi

50.276
13.000
Difesa, controllo, disinquinamento 27.156

Ecoturismo 50.964
- Energia rinnovabili 20.841
Energia 14.880
Parchi 80.000
Ricerca 1116
Rifiuti 103.400
Risorse agroforestali 124.000
Risorse forestali 410.000
Sicurezza e igiene 43.896
Trasporti 116.000
Urbanistica e beni cult./amb 5.952

lisi di 21 settori industriali e la descri-
zione di 100 figure professioni, per
ognuna della quali abbiamo fornito la
descrizione delle competenze, il per-
corso formativo consigliato e la reale
occupabilita nel mondo del lavoro.
IQualche esempio? | mondo dei ri-
fiuti rappresenta uno dei settort pitt rile-
vanti per due ordini di motivi: il primo
perché ben 22 milioni di cittadini in 5
Regioni d’Ttalia (Campania, Puglia,
Calabria, Sicilia e Lazio) vivono sotto
la cosiddetta “emergenza rifiuti” per-
ché da dieci anni e pit sono state Com-
missariatc cd ¢ urgente dar loro una ri-
sposta; il secondo perché nel nostro
Paese tra il 2000 e il 2007, mentre I'in-
dice della produzione industriale mani-
fatturiera subiva una contrazione del
4%, le attivita di riciclo dei rifiuti cre-
scevano del 17.2%. L Albo Nazionale
Gestori Rifiuti conta in tutto circa
100.000 aziende, di cui 20.000 di me-
dia e grande entita e le rimanenti che
trasportano rifiuti propri in modo conti-
nuativo. Per 'Isfol gli addetti “verdi”
del settore sono 90.000. Le professio-
nalita coinvolte sono tantissime, anche
dipendenti sia dal tipo di rifiuto che do-
vra essere trattato sia dal tipo di tratta-
mento stesso, con ricadute occupazio-
nali molto diverse. Studi riportati nel

(elaborazione da Guida ai green jobs, Edizioni ambiente, 2009)
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Rapporto Green Jobs dell’Unep dimo-
strano, per esempio, che fra lo stoccare
i riffuti in discarica oppure destinarli al
riciclo si possono creare dieci volte pill
occasioni di posti di lavoro nel secondo
caso. Un caso di studio molto noto &
quello realizzato nel Vermont, dove si &
calcolato che il riciclaggio di un milio-
ne di tonnellate di rifiuti vari possono
generare dai 550 ai 2.000 posti di lavo-
10, mpetto ai 150-1.100 dell’inceneri-
mento ¢ ai 50-360 delle discariche. E
evidente che la creazione di nuovi mer-
cati, come quello dei prodotti ottenuti
dal riciclo, apre prospettive nuove di
guadagno ma anche di creazione di
nuove professionalita che lo sappiano
gestire: dall’esperto della borsa rifiuti
dell’edilizia a chi sappia demolire i ri-
fiuti per poi indirizzarne 1 materiali sul
mercato, dall’esperto in sicurezza, al
geologo e cosi via.
Numeri inaspettati, invece, quelli
che scaturiscono dall’analisi del settore
agroforestale, dove perd una parte del
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La definizione del’UNEP
Secondo il Rapporto Green Jobs del'Unep si definiscono
lavori verdi quelle «attivita lavorative nel settore agricolo,
manifatturiero, amministrativo, dei servizi e nelle attivita di
ricerca e sviluppo che contribuiscono sostanzialmente
nell'opera di salvaguardia o ripristino della qualita
ambientale. Questi includeno attivita che aiutano a tutelare e
proteggere gli ecosistemi e la biodiversita; a ridurre il
consumo di energia, risorse e acqua tramite il ricorso a
strategie ad alta efficienza; a minimizzare o evitare la
creazione di qualsiasi forma di spreco o inquinamento. {...)
Non & sempre facile identificare i lavori verdi perché se
alcuni settori, come quello delle energie rinnovabili, sono ben
riconoscibili, i cambiamenti che avwengono nelle industrie
tradizionali non sono sempre facilmente individuabili. (...)
Come ogni altro settore, quello degli investimenti in campo
ambientale genera sia un certo numero di posti di lavoro
diretti (progettazione, costruzione, mantenimento) che
indiretti (nelle industrie che forniscono i componenti). Alcuni
impieghi sono facilmente identificabili come lavori verdi, per
esempio linstallazione di un pannello solare o la
manutenzione di una pala eolica, mentre un componente di
acciaio di una pala eolica pud venire da un’acciaieria senza
neanche che ne questa ne sia a conoscenza».

lavoro € spesso legato alla stagionalita;

per questo anche le cifre possono esse-
re assemblate in modo diverso fra loro:
I’Isfol calcola che nel 2008 i lavoratori
verdi nel settore erano circa 133.200;
Federforeste stima in 410.000 gli ope-
ratori del settore esclusivamente fore-
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Per gli amanti della arce naturali,
Federparchi, che riunisce oltre 160 or-
ganismi di gestione di parchi nazionali
e rcgionali, arec marine protette, riser-
ve naturali regionali ¢ statali, stima che
1 lavoratori verdi all’interno delle arce
protette italiane siano circa 83.000, di
cui 4.000 direttamente impegnate nelle
strutture delle stesse aree protette,
3.000 i forestali che sorvegliano il ter-
ritorio, 16.000 occupate nell’ambito
dei servizi e 60.000 nell’indotto.

Ma i green job possono anche essere
I"occasione per la riscoperta ¢ il rinno-
vamento di professioni in crisi. Pensia-
mo al settore edile. L'edilizia, ci dicono,
¢ in crisi; non si fanno piu case. Forse
siamo davvero alla svolta per cui, dopo
decenni di colate di cemento, ci si puo
finalmente rivolgere al miglioramento
del nostro patrimonio edilizio. Un ac-
cordo, sottoscritto nel corso del 2009 tra
Confederazione nazionale dell’artigia-
nato ¢ delle piccole ¢ medic imprese ¢
I"Enca in materia di formazione e quali-
ficazione professionale, prevede di do-
tare le imprese associate alla Cna di

ASSUNZIONI DI GREEN JOBS

Assurzioni di green jobs In senso stretio programmate dalle imprese nel 2008 w nel 2000 % sul totale delle
assunziont]
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157 70 44,6%

| 3 Professioni tecniche 161 53 329% 0
P 4 impiegati 43 12 27,9% ;
5 Prof qualif attivits commerciali e nel servizi 61 9 14,8% 1
1 6 Artigiani, operai specializzati e agricoltori 182 110 60,4% r;']
|| 7 Conduttori di impianti e operai semiqualifcati di macchinari 116 34 29,3%
8 Professioni non qualificate 28

generazione distribuita, dell’efficienza
energetica e delle fonti rinnovabili. Gli
obiettivi dell’accordo sono relativi alla
creazione di una rete di micro, piccole e
medie imprese competenti a operare se-
condo i principi di efficienza e sosteni-
bilita alle quali i consumatori possano
rivolgersi per I'installazione e la manu-
tenzione degli impianti e per la proget-
tazionc e costruzione sostenibile in
campo edile. Grazie a questo accordo si
creeranno — o si recupereranno — centi-
naia di migliaia di posti di lavoro.

II lavoratore verde, in ultima analisi,
non ¢ soltanto colui che lavora nel ri-
spetto dell’ambiente, ma piu propria-
mente chi si approccia in maniera eco-
logica al mondo del lavoro.

Come ha scritto anche Thomas
Friedman, saggista ¢ premio Pulitzer
americano, le origini della crisi econo-
mica sono le stesse della crisi ecologi-

a ¢ climatica e solo una strategia co-
mune potra offrirci la soluzione. In
questo senso i lavori verdi sono una
parte di questa soluzione.

Marco Gisotti
Direttore responsabile di Modus vivendi
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ASSUNZIONI LAUREATI PREVISTE

Assunzioni di laureati previste nel 2009 per tipo di figura professionale e per ragaruppamento® (% sul totale
assunzioni previste con laurea)
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# di cui: di impiego urgente
di cui: di imprego necessario
di cui: di impiego auspicato

i ASSUNZIONI “ESPERTI” PREVISTE

# di cuiz con specializzazione ambientale
di cui: con competenza ambientale
di cul: con sensibilitambientale

Assunzioni previste nel 2009 di personale con esperienza (di settore 0 professionale) per tino di figura

o e perragg % sul totale

w0 di cui: dl impiego urgente
di cul: di Impiego necessario

di cut: di Impiego auspicato
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® di cui: con specializzazione ambientale
di cui; con competenzo ambientale I
di cul: con sensibilita ambientate i
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ASSUNZIONI PREVISTE GARA'I'I'ERIST lCi‘lE ”

Assunzioni previste dalle imprese el 2009 per prineipali casatteristiche (% sul totale assunzioni previste)

85.7%
57.5% .

Assunzioni con \e 2 laurea Ass

contratto a tempo
Indeterminate

Total

laurea

post-

esperienza(settorea  difficoltadl
professione) reperimento
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GUIDA Al GREEN JOBS. Come I'ambiente sta
¥ cambiando il mondo del lavoro

di Tessa Gelisio € Marco Gisotti

Edizioni ambiente, pagine: 400 - euro 16,00

‘ La trasformazione verde
B el modi di progsttare, con-
I sumare, produrre e smaltire
€ considerata una strategia
I fondamentale per superare
S |2 crisi economica ed eco-
logica che stiamo aftraver-
sando. Energie rinnovabili,
edilizia, trasporti, agricoltu-
ra, turismo, produzioni ali-
mentari, comunicazione, fi-
nanza, gestione dei rifiuti e
sicurezza del territorio...
Lelenco € [unghissimo, e §
dimostra che la green eco-
nomy interessa ogni com-
parto produttivo, generando
nuovi posti di lavoro e con-
sentendo la riqualificazione .
di molti di quei profili che non trovano pit spazeo nel mercato
dell'occupazione. La Guida ai green jobs & la panoramica pill
completa sui lavori verdi in ltalia. L'analisi di ogni settore &
preceduta da un’intervista a un esperto scelto tra i manager,
gli imprenditori o i professionisti che hanno fatto della sosteni-
bilita la chiave del loro successo. Lintento degli autori & quel-
lo di fornire uno scenario Il piti possibile realistico, e per que-
sto non manca la voce della politica, il cui ruolo & giudicato
come determinante, nel bene e nel male, da mofti degli infer-
vistati. Le 100 schede che arricchiscono il volume indicano i
percorsi formativi, le opportunita occupazionali e le prospetti-
ve di sviluppo di quella che nell'opinione di molti si prospetta
come la prossima rivoluzione industriale, I'unica sostenibile.

Tessa Gelisio e Marco Gisotti

GUIDA
Al GREEN JOBS

Come l'ambiente sta cambiando
il mondo def lavoro

Marco Gisotti ¢ direttore responsabile del magazine Modus vivendi ¢ del suo
inserto Ecolavoro; autore, con Tessa Gelisio, del saggio Guida ai green jobs
(Edizioni Ambiente); dirige il Master di comunicazione ambientale realizza-
to da CTS-Modus con il patrocinio dell'Universitd La Sapienza-Facolta di
scienze della comunicazione ¢ ENEA.
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