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Quel «fenomeno Basilicata»
che cresce oltre il territorio

Il road show organizzato da Economy con Symbola e I'Istituto
Tagliacarne ha fatto tappa a Potenza, incontrando istituzioni e imprese
impegnate fianco a fianco nella sfida della competitivita

CALIA TRAD
SAVERIO CALIA
«Realizziamo
OH passione da
A1 alleore

non riproducibile.

di Sergio Luciano

1 road show di oggi, organizzato
insieme con Economy, [Symbo?
[ldl e listituto Tagliacarne, ci
dice con chiarczza qualcosa che da tempo
percepiamo, sia pure in modo empirico.
Ci dice che la Basilicata cresce, nonostan-
te il territorio, Cresce nonostante le for-
tissime diseconomie esterne che ancora

attanagliano il nostro Sud, e ancora per
certi aspetti la nostra regione»: Francesco
Somma, presidente di Confindustria Ba-
silicata, introducc cosi la “tappa” potenti-
na di “Fenomeni”, caratterizzata da un fel-
to afflusso - fisico e digitale - di pubblico
per conoscere le 10 aziende-fenomeno se-
lezionate, «aziende che - sottolinea Som-

C5 TENDAGGI, ANGELO CIRILLO

«Siamo da sempre malto attenti all'impatto amoientale della nostra
attivita», spiega Angelo Cirillo della Cs Tendaggi. «e guesto ci
agevola nell esse-e presenti nei mereat] interaazionali, socrattutto
quelli pit attenti al green. Siamo quindi concentratissimi
sull'impatto ambisntale, sul valore del riciclo e del green. Negli

ultimi anni abbiamo constatato che w1a consapevolezza semp~e maggiore ha
portato ad un aumento della ~ichiesta di prodotti scasostenibili. ¢'& una sensibllita
piu forte su guesto valore, soprattutto tra le nuove generazioni. Trattiamo prodottl
a base di polietilene ma anche di ling, una fiora maolto ~ispettosa dell'acqua, o di
canaoa. E abbiamo la ratifica diq.alita Ecotex».
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La “tappa” potentina di “Fenomeni”

& caratterizzata da un folto afflusso (fisico
o digitale) di pubblico per conoscere

e 10 aziende-fenomeno selezionate

ma - rappresentano vere e proprie eccel-  non sempre si riesce a sciogliere nodo gor-
lenze in produttivita, innovazione e quindi  diano dei pesanti handicap di sistema: le
in competitivita. infrastrutture, la bu-
Aziende eccellenti : ES 0MM 0 rocrazia che spesso

I3 . t“ el . - i Ta] ERE - . .\ t ‘.
in compe 1thlta.I.ni‘i SORDIAND DEI PESANT! n‘on“caplsce i tempi
nella respons‘ablllta HANDICAR DI SISTEMA» dell impresa. E per
sociale. Il loro co- questo credo sia fon-

mune obiettivo & quello di crescere e non  damentale che, all'inizio della legislatura
sempre in Basilicata si riesce a realizzarlo,  regionale, si sia stretto con la giunta e con

La coesione sociale nella relazionalita
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PATRONE E
MONGIELLO,
PAOLO PATRONE
«Siamo diventati
un ‘fenomeno’

e ringraziamo
vivamente gli
organizzatori di questa rassegna

- dice Paolo Patrone, capo della
Patrone e Mongiello - Parlert

poco della mia azienda. Sanno tutti
enissimo guanto stiamo attenti
alllambiente e alla qualita di vita dei
dipendenti, convinti che un'impresa
che sfrutta le sue persene non &
neanche degna di essere considerata
impresa. Pu~troppo, spesso noi
imprenditor! siamo percepiti
negativamente, come sfruttatori,
evasori e inquinatori. Siamo visti
cosl spesso anche dalle istituzioni.
E le cose vanno a rilento anche

per guesto. La nostra azienda
produce componentistica per

auto, soprattutto nel campo della
sicurezza. Stiamo quindi vivenda un
momento duro. Egpure in Polonia,
nel nostro stabilimento, abbiamo
scarsita di dipendenti e bassa
scolarizzazione. Comungue non
demordiamao ¢ investiamo oltre il 5%
in R&S, e siamo presentissimi nel
soociale».

delle imprese con gli stakeholder del territorio

/fé LECO DELLA STAMPA’

LEADER IN MEDIA INTELLIGENCE

Symbola

074078

non riproducibile.

del destinatario,

stampa ad uso esclusivo

Ritaglio



Mensile

11-2024
106/11
3/6

Pagina

Foglio

EcGnomy

Da sinistra: Giuseppe Paolicelli, Angelo
Cirillo, Sergio Luciano, Rosistella
Provinzano, Leo Biscotti, Giuseppe
Carrierc, Francesco Cupparo,
Francesco Somma, Saverie Calia,
Alfonso Ruffo, Nancy Stano, Fernando
Ponte, Laura Tosto e Antenio Bardi

sindacati un nuovo patto, per capire se re-
almente le misure che si pensa di assume-
re siano quelle che veramente le aiuteran-
no a risolvere i loro problemis.

«Sono stato gia assessore una prima volta,
per me € un ritorno», gli fa eco Francesco

= AT
i

{
!

«La hostra realta aziendale vive di turismo, nei Sassi di Matera. Alla
fine degli Anni Ottanta fummo tra i primi a trasferirci a vivere nei
Sassi e a pensare di dare il hostro contributo perrivitalizzarli, con
gualche attivita commerciali. Siamo stati anticipatori, anche troppo.
Perd abbiamo insistito e abbiamo visto che iniziava a essere ‘possihile

ospitare anche qualche visitatore, nei Sassi. Abbiamo iniziato con 10
camere, tra tate difficolta, ma oggi abbiamo una struttura che ha 17 camere e ci siamo
avvalsi al meglio della collaborazione delle istituzioni per crescere. Poi siamo entrati nella
comimunity di Alain Ducasse, e oggi in un'assaciazione si chiama Territoria e che tra |'altro
accudisce |a tutela dell'ambiente, piantumando alberi. Stiamo monitorandao il consumo
energetico per migliorare con nuove tecnologie e pompe di calore la hostra struttura.
Siamo certificati con Iso 14001, sempre per il rispetto che nutriamo verso il territorio. E
stiamo accrescendo ancora le dimensioni della nostra accoglienza».

a faverire inaziendo la
partecipazions dei dipandsnt]
aflosviluppa dilprogetti di
co-innuvazione (35,2%ys
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32.5%8.34,7%). Valoriinferiori,
invece, pargliinvestimeanti

ih risorse nella formazione
peril miglioramento defle

competenze 8 lo qualificazions
del personale (46:3% vs 5016%
& 55,4%),

Andlizzando gli stakeholder

Indicatori di cossione socic-sconoimica, Basilicata vs Mezzogiorno
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FONTE: CENTROSTUDI DELLE CAMERE DI COMMERTI0 GUGLIELMO TAGLIACARNE

Ec&momy 108

esterdl, la regions mostra punti
diforza nelle relaziohicon le
Istituziani territotiali (20,4% vs
14.7% e 15,8%)e con Comunita
(14,8% vsi 11.6% e 12/2%).

In unaipotetica classifica

regionale, infatt, la Basilicata

si'posizionherebbe al primo e al

secondopasto rispettivamante

per il grada di relazienalitd
con Istitlzioni territoriali e
Comunita.

Altro punto df forza delle
imprass lucane & la relazions
con Sclole e Universita (35,2%

V8 254% e 30,9%) ed Enti di
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DATACONTACT, LAURA TOSTO

«Con Datacontact dal 2001 faceciamo attivita di contact center

~ raceonta Laura Tosto — e sin dallainascita abbiamo cercato di

coinvalgere la nostra comunita. Gia la seelta de} nostro primo

insediamento fu anomala, perché partammo |'azienda nel cuione

dei Sassi, che el 2001 erano ancara solitari. 0ggiabbiamo oltre

il'70% di personale di gehere femminile, tahto che ci chiedone di
rieguilibrare... E cerchiamo costantemente di essere vicini alla comunita, come con
uhnestro pregetta recentissima per promuavere attivita di volontariato presso i
nostri dipendenti... Abbiamo enrogata contributi ecanomici alla Casa delia Maternita di
Matera; per avere dipendeti che nell'orarioo di lavera sono andati a prestare senvizio
alla mensa. Non per ricavarne chissa quale ricenoseimento sociale ia perché ne
rawisiamo limportanza. In guesto senso, declinersi il concetto di fenomani come
fenomena terreno, quello di sviluppare idee vicine-alla comunita e mareare |e differenze

con chi non o fa».

Cupparo, assessore regionale alle attivita

produttive Regione Basilicata. «Sei anni
fa non siamo stati del tutto in sintonia,
ma ora sono qui, quando sbaglio so rico-
noscere l'errore. Noi
non siamo tuttologi,
abbiamo bisogno dei
suggerimenti  della
Confindustria e delle
imprese. Il governatore Bardi ha chiesto al
governo i fondi per I'area di crisi comples-
sa. Se ci danno soldi che ci hanno promes-

FRANCESCO CUPPARQO: «LA BASILICATA
JasEdl. BgaL s,

so, finanzieremo tutti i progetti necessari,
senza lasciare indietro nessuno. Perché la
Basilicata & in mano agli imprenditori: o gli
diamo la possibilita di emergere o non se
ne esce. Per questo
io vi chiedo: segna-

Non accontentatevi
del “Non vi preoc-
cupate”, Tenete conto del fatto che io sono
poco politico e molto imprenditore».

E che le imprese della Basilicata siano

PIETRO DILEO,

DI LED BISCOTTI

Risale al 1863l

prime atto pubblice

ehe attesta |'esistenza

di un forna che

sarebbe poi rimasto

a fungere da perno dell'azisnda che

ol si chiama Dillgo Biscofii, «Tutto
nasce da lontano. damalto lontano,
anche i valori Esg — apiega Pietno Di Leo.
Jimprenditaore ~ La responsabilita socials
dell'impresa consiste nef restituire al sua
territerio guel ehe da 8ssa s prende, eun
bene ineludibile e deve costituire il dna
aziendale di ogni impresas. Nel 2012 |a Di
Leo ha lanciato un storytelling articolato
i un cineracconta suddivise in'3 episoedi.
«Abbiama vinte un importantissimo
premio; nel 2013, bandito da Ups,
Confindustria e Sole24 Ore. Par pnoi non
& stato solo un momento di soddisfazione
per 'egsere stai premiaii, ma anche

per poten dimostrare che anchie a Sud

s poteva fars un'offima comunicazionhe,
E cosi; quando il 17 novembre dal

2012, Matena g enfrata hella rosa

della gabapen essahe capitale della
cultura, abbiame donato alla nstra eitia
18 strmiitamente di guei 250 mila suro

di premio che'ci erand stall assegnati
sotto ferma d pagine di pubblicita per |
eandidature di Matera».
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EGOITALIANO, NANCY STAND
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pronte a compiere un grande salto in

avanti, lo \hanhn dimostrato le loro storie

“fenomenal

- riprende Somma
- che, senza correr
dietro alle mode,
hanno saputo fare
‘inclusivita

fra. Avere pit donne ai vertici, sup are
ap, sono temi che in qual-

il gender p

Symbola

: «Queste die
dimostrano con la propria

imprese vi  re oggi l'intere

monianza

E POSSIBILE FARE DELTINCLUSIVITA
E DELLA RESPONSABILITA SOCIALE

per scon

strilazzazione e stimolar
aziende e delle filiere del futuros.

che modo oltre ad appagare il sense etico

chi fa impresa. Credo ci sia da aggiungere

poc’altro.  Sarebbe
davvero bello il patto

ne in Basilicata final-
mente funzionasse

are la minaccia della deindu-

nascita delle
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HITACHI RAIL,
ANTONIO BARDI
«1| ripstro business &
tutto sostemibile®, dice
eon oPgoglia Antonio
Bardi, direttare dello
stabilimento di Hitaehi
Rail, dunnjile un manager ma talimente
appassionato del suo lavore da essere
ormaiidentificato con lfazienda che goida:
Produciamo sistemi per la sicurezza
soprattutio inambito fercoviani & dungue
essape sostenibill 2 tuttune eon 'ob
iettivo strategion del nostro business
phe consiste nel promuovere lamassima
diffusone del therno. Ogginl 54% della
popolazione vive in agglomerati urbani &
nel 2050 si salira al 68%. Dungue, il pieno
ufilizzo del treng echsente di pidirre
drasticamenite/le emission di COZ. In Italia
abbiamo messoin esercizio 40°treni per
la Metropelitana Milanese, @ abbiamo
inaugurato il primo trenao ibride d'Europa.
Nelle linee ferpoviatie dove viaggiavano
solo treni diesel abbiamo valutato chie le
nuove tecnolagie ridunranne llimpatto
ambientale del 50%. Un nostra altro
importante progetta e iegato alla smart
mahility, lo stiame realizzando con/la citta
di Gehova. E ancora una cosa: Il grande
parce fotovoltaico sopra e attorno al
nostira stabilimento, ingeado di coprire il
B0% del nustiro fabbisegno elettricor,
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Una foto del tavolo di Potenza
composto da Sergio Luciano,
Francesco Cupparo, Francesco
Somma e Alfonso Ruffo

LUCANO 1894,
ROSI STELLA
PROVINZANO
Rosi Stella Provinzano,
moglie Pasquale Vena,

. -7 terza generazione,
affianco da anni mio marito. «Possiamo
dire con orgoglio di essere noti in tutto
il mondo», dice Rosi Stella Provinzano,
moglie di Pasguale Vena, l'imprenditore
(di terza generazione) che ha raccolto il
testimone ed ha fatto chrescere l'azienda
che produce 'Amaro Lucano restando
radicato al territorio. «Abbiamo fatto
crescere la nostra impresa sulla base
della sua tradizione di utilzzo sapiente
delle erbe officinali del territorio, Da
sempre la nostra & stata una terra ricca
di queste erbe, che hanno permesso
la nascita di tanti liguori di monastero.

Il nostro obisttivo & oggi confermare
questa tradizione e i suoi valoni,
rafforzando le radiol che oi legano al
territorio, anche innovando il prodotto,
come abbiamo fatto realizzande per primi

in Italia 'amaro a zero grandi aleolici, che

ci sta dando molta soddisfazione anche
fuoriItalia. Infine, a Pisticei, abbiamo
promosso e curiamo un Museo aziendale
attraverso un percorso multimediale
interattivo riusciamo ad andare oltre il
racconto della nostra storia ed a fare
davvero cultura del territorio».

UN INCANTO

DI DIVANI .

DI ALTA QUALITA

Una stoeria avvineents

e difficile, come

quasi tutte quelle

de| mitice "distretto dellimbottito!,
prosperato in Basilicata e in Puglia,
tra Matera, Sant'Eramo e Altamura.
Unastoria che Giuseppe Paolicelli

ha rappresentato a "Fenomeni’.con
entusiasimo e passiione.

1l pacconto di incanto a Fenofmeni
inizia hel 2000 nel cuore del distretto
con la valonta - eome ben esplicitato
sul sito dell'azishda, che oggi fa capo
a Creation Italia srl- di esplorare
tutte le possibilita configurative e
fruitive dell'abitare.

Un universe inedito guidato da

uha picerca continua delle forme

e dei materiali, Non si tratta
semplicemente di soddisfars i clienti,
ma di uno slancio creativo in linga
con un bisogno estetico e dlla stesso
tempa funzionale. La sfida & guella
di curare ogni dettaglio per dare
vita ad elementi d'arredolin grado

di influenzare profondamente un
concetto dell'abitare semplice:il
comfort rassicurante. E di presidiare
la sestenibilita dell'intera filiera
produttiva a monte.
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