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RICERCA SYMBOLA
Italia leader del design
con 30mila aziende

L'Italia e il Paese europeo con il
maggior numero di imprese in
ambito design (3omila), che
offrono occupazione a 61mila
lavoratori conun valore
aggiunto di a 2,5 miliardi. Milano
siconferma capitale del design
conil 18% del valore aggiunto eil
14% degli addetti. —apaginaiy

Design, Italia leader d’Europa
Crescita record della formazione

Rapporto Symbola

Censiti 30mila aziende
e 61mila addetti, valore
aggiunto a quota 2,5 miliardi

Realacci: «1.’economia
sta cambiando, i prodotti
vanno riprogettati»

Giovanna Mancini

Con3zomilaimprese e 61mila addetti,
chenel2020hannogeneratounvalore
aggiuntodiz,s miliardidieuro, 'ltalia
¢il primo Paese in Europa per munero
di aziende nel settore design (inteso
come culturadel progettoe dellacrea-
tivita), che siconcentranoneiterritori
in cuié maggiore Ia presenza delle fi-
liere delmadeinItaly, dall’automotive
allarredo, dallamodaall’agroalimen-
tare. 1 60% di queste impresesitrova
infatti in Lombardia, Emilia-Roma-
gna, Piemonte e Veneto,conla provin-
cia di Milano a fare la parte del leone,

con il 15% delle aziende nazionalie il
18% del valore aggiunto complessivo.

I numeri raccolti nel quinto Rap-
porto «Design Economy 2022», realiz-
zato daFondazioneSymbola, Deloitte
Private e PoliDesign (conil supportodi
Adi, Comieco, Cuid, Logotel e Alma-
laurea e il patrocinio del Maeci), evi-
denzianolaforzadiquestocomparto,
che comprende imprese del progetto,
progettistie centridi progettazione di

aziende manifatturiere italiane ed
estere, eche vedeil nostro Paese tradi-
zionalmente leader in Europa e nel
mondo, I settore, negliultimianni, era
andato costantemente crescendo, a
ritmi superiori rispetto al resto del-
P'economianazionale. Malapandemia
none stataindolore, spiega Domenico
Sturabotti, direttore di Fondazione
Symbola: «Trail 2019 eil 2020, il valore
aggiunto generato dalla Design Eco-

nomy & crollato del 18%, controil calo
del7,2% del totale dell’econnomia. An-
chelaperditadioccupati éstata supe-
riore alla media, con un calo del 4,2%
controil 2,1% generale». Questa frena-
tatestimoniala fragilitaintrinsecadel
comparto, osserva Sturabotti, costitu-
itoinlarga parte da aziende piccole o
piccolissime, che in condizioni nor-
malilavoranomoltobene, grazie alla
loro flessibilita e creativita, ma che
nelle fasidi crisifaticanoasopravvive-
re. Tuttavia, la Design economy hadi-
mostratonell'ultimoannounagrande
capacitadiripresa, tanto cheleaspet-
tative delleaziende sonodiunrapido
recuperodeifatturatigia tralannoap-
penaconclusoequelloincorso: i1 65%
delle realta intervistate nel Rapporto
afferma infattiche quest’annoiricavi
aumenteranno.

Lapandemiaha pero dimostrato che
é necessario un profondo ripensa-
mento del settore,a cominciare dalle
competenze manageriali: «Jl sistema
della formazione in Italia, conisuoi
8istitutiaccreditatie oltreg.300di-
plomati nel 2020, & tra i migliori in
Europanel preparare bravidesigner,
ma dobbiamo migliorare nella for-
mazione dimanager del design, che

possano accompagnare il settore a
superare queste fragilita», aggiunge
Domenico Sturabotti.
«llparadigma del “piccolo & bello”
non épitiaccettabile - commenta Er-
nesto Lanzillo, Deloitte Private Lea-
der ~. Essere piccoli favorisce flessibi-
litd e rapidita di reazione ai cambia-
menti, madeveintegrarsi conazioni
per fare massa critica. Il settore del
design puo davvero essere una leva
fondamentale perripensare ¢ orien-
tarelastrategia delleimprese in tutti
isettori, in ottica sostenibile».
Propriolasostenibilita e, assieme
alla formazione, la principale sfida
che attende la Design Economy nei
prossimi anni: «Molti aspetti della
nostra vita, cosi come molti settori,
cambieranno-spiegail presidente di
Symbola, Ermete Realacci —~: dalla
mobilita ai processi di decarbonizza-
zione e dell’economia circolare che
stanno cambiandol’industriaelere-
lazioni difiliera, fino ai prodotti che,
in un contesto di risorse sempre pill
scarse, dovranno essere riprogettati
per diventare piu durevoli e riutiliz-
zabili». In questo processo il design
avra un ruolo fondamentale perché,
comericordail presidente del PoliDe-
sign Francesco Zurlo, «sembra essere

pitiattrezzato dialtre discipline e pro-
fessioni mel governare la complessi-
ta». A confermarlo, irisultati sultasso
dioccupazione deilaureati magistrali
indesign che,acinque annidal termi-
ne degli studi, raggiunge il 90%.
Iltema dell’«eco-design», ovverodi
una progettazione che preveda il ri-
corso a materiali sostenibili e l'otti-
mizzazione nell'uso delle risorse, &
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molto sentitotrale imprese manifat-
turiere, ovvero quelle cheassumonoe
assumeranno designer.-Tra i settori
chetrainanoladomandadiservizidi
eco-design troviamo I'arredamento
(70%), 'automotive (56%), 'immobi-

liare (38%), labbigliamento (30%) € lano -, Inoltre, sempre il 60% usa
I'agroalimentare (13,3%). «[160%delle - energia proveniente dafonti rinnova-
nostreimprese ¢ certificatoFsc,quin-  pilje il 40% lo fa per oltre la meta del-
disiapprovvigionadilegnocertificato Venergia utilizzata».
— dice Maria Porro, presidente di As-
sarredo e del Salone del Mobile di Mi-
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SUL TERRITORIO
Previsioni sull'andamento del fatturato nel biennio 2021-2022 secondo
le aziende della Design Economy (indagine svolta nell’autunno 2021). In %
B AUMENTERA RIMARRA INVARIATO Il DIMINUIRA 3 O I 9;0
PICCOLE-MEDIE IMPRESE ,
443 36,8 18,9 Lombardia al top
2021 ., e E laLombardia che concentra
il maggior numero diimprese
75,5 19,8 4,7 : ;
2022 I 715 M del design (32,6%) e generall
- maggiore valore aggiunto, con
MICRO IMPRESE i 30,1% del totale nazionale
29,6 459 245
2021 I RE T L S 60? '
61,2 245 14,3 ‘ O
2022 I ¢ T
- Design e made in italy
PROGETTISTI (DITTE INDIVIDUALI) 1160% della design economy
46,4 286 25,0 si concentrahelle quattro
2021 N 1 regioni pit produttive del
Paese: oltre a Lombardia,
58,0 32,0 10,0 anche Piemonte, Veneto ed
E%L e e Emilia-Romagna
TOTALE - -
SEE N ST 728 ERMETE
2021 % B REALACCI
64.9 256 95 Presidente
2022 . g R ’_ della Fondazione
- Symbola

Fonte: Fondazione Symbola, Deloitte Private, PoliDesign, Adi
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FORMAZIONE
Sono 81 gli
istituti
accreditati,
che formano

oltre 9.300
laureati I'anno.
1190% trova
lavoro dopo %
entro 5 anni
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